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PROCEDURA

privind echivalarea si acordarea unui numar de credite profesionale transferabile,
personalului didactic care a finalizat programe speciale

1. Scopul procedurii

Scopul prezentei proceduri este acela de a reglementa procesul de echivalare si acordare a unui
numdr de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale,
definite la art. 19 din Metodologia de acreditare si evaluare periodica a furnizorilor de formare continud
si a programelor de formare oferite de acestia, aprobata prin OMECTS nr. 5564/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Procedura contribuie la:
e organizarea activitatilor din cadrul procesului de echivalare si acordare a unui numar de credite
profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale;
e derularea activitatilor din cadrul procesului de echivalare §i acordare a unui numdr de credite
profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale.

2. Domeniul de aplicare

Procedura se aplica de catre toate institutiile/persoanele cu atributii in procesul de echivalare si
acordare a unui numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat
programe speciale, enumerate la punctul 3.

3.Documente de referinta:

e legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

e Strategia nationala de invagare pe tot parcursul vietii 2015-2020, aprobata prin HG nr.
418/2015;

o Metodologia formarii continue a personalului didactic, de conducere, de indrumare si de
control, aprobata prin OMECTS nr. 5561/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

e Metodologia privind sistemul de acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor
profesionale transferabile, aprobata prin OMECTS nr. 5562/2011;

e Metodologia de acreditare si evaluare periodicd a furnizorilor de formare continud §i a
programelor de formare oferite de acestia, aprobatd prin OMECTS nr. 5564/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare;

o Standardele profesionale de formare continud pentru functia didactica profesor din
invatamdntul preuniversitar, pe niveluri de invatamdnt — prescolar, primar, gimnazial §i
liceal - si pe etape de dezvoltare profesionald din cariera didactica — gradul didactic I,
gradul didactic I, formare continud o datd la 5 ani, aprobate prin O.M.E.N.C.S. nr.
4476/2016;

o Standardele profesionale de formare continud pentru functiile didactic-auxiliare din
Invatamantul preuniversitar - secretar scolar, laborant scolar, pedagog scolar, corepetitor,
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pe etape de formare continud - debutant si cu vechime mai mare de 5 ani/experimentat,
aprobate prin OMENCS nr. 4477/2016.

4. Definitii si abrevieri

4.1. Definitii

Grup tinta

Cadre didactice din invatdmantul preuniversitar, participante la programul
special

Comisia Specializata de
Acreditare (CSA)

Organism consultativ, de nivel national, al MEN, ce functioneaza in subordinea
DGISSEP, in conformitate cu prevederile Metodologiei de acreditare si
evaluare periodica a furnizorilor de formare continua si a programelor de
formare oferite de acestia, aprobatd prin OMECTS nr. 5564/2011, cu
modificarile §i completarile ulterioare si cu Regulamentul - cadru de
organizare §i functionare a Comisiei specializate de acreditare a programelor
de formare continud pentru personalul didactic din invatamantul preuniversitar

Competenta Capacitatea doveditd de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte, abilitati
si alte achizitii constand 1n valori si atitudini, pentru rezolvarea cu succes a unei
anumite categorii de situatii de muncd sau de invatare, precum si pentru
dezvoltarea profesionald ori personald in conditii de eficacitate si eficienta

Competente Ansamblul unitar si dinamic de cunostinte si abilitati. Cunostintele se exprima

profesionale

prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere si utilizare a limbajului
specific, explicare si interpretare. Abilitatile se exprimda prin urmatorii
descriptori: aplicare, transfer §i rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructiva, creativitate si inovare

Competente
transversale

Achizitii valorice si atitudinale care depasesc un anumit domeniu/program de
studiu si se exprima prin urmatorii descriptori: autonomie si responsabilitate,
interactiune sociald, dezvoltare personala si profesionala

Evaluarea rezultatelor
invatarii

Procesul prin care se stabileste faptul ca o persoand a dobandit anumite
cunostinte, deprinderi si competente

Rezultatele invatarii

Reprezinta ceea ce o persoana intelege, cunoaste si este capabila sa faca la
finalizarea unui proces de invatare. Rezultatele invatarii se exprima prin
cunostinte, abilitati si competente dobandite pe parcursul diferitelor experiente
de invatare formala, nonformala si informala

Validarea rezultatelor
invatarii

Procesul prin care se confirma ca rezultatele invatarii dobandite de o persoana,
evaluate si certificate, corespund cerintelor specifice pentru o unitate sau o
calificare

Certificarea rezultatelor
invatarii

Procesul prin care in urma unui proces de evaluare se confirma in mod formal
rezultatele Invatarii, dobandite de persoana care invata

Programe speciale

Sunt derulate de structuri organizatorice/institutionale nationale sau
internationale in cadrul proiectelor bilaterale, comunitare sau internationale,
programe cu finanfare externd sau alte tipuri de activitati de formare continud
la care a participat personalul didactic din invatamdntul preuniversitar
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4.2. Abrevieri
Nr.crt. | Abrevierea | Termenul abreviat
1. MEN Ministerul Educatiei Nationale
2 DGISSEP Directia Generald Invatamant Secundar Superior si Educatie Permanenta
3 DITPV Directia Invitare pe Tot Parcursul Vietii
4. CSA Comisia Specializata de Acreditare
5 LEN Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificdrile si completarile ulterioare
6. OMECTS Ordin al ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului
7. OMENCS Ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice
8. OMEN Ordin al ministrului educatiei nationale
9. 1SJ Inspectorat Scolar Judetean
10. |CCD Casa Corpului Didactic
11. |UIP Unitate de Invatamant preuniversitar
12, | ANPCDEFP Agent;l_a Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale
a) cadrul didactic beneficiar al activitatilor de formare din cadrul programului
special
b) unitatea de invatamant, in situatia in care a derulat, in calitate de benefiaciar
- direct sau de partener, activitati de formare 1n cadrul unui program special.
13. | Solicitant . Ll ’ . R
C) furnizorul activitatilor de formare/furnizorul activitatilor de formare
profesionald a adultilor din cadrul programului special (poate solicita echivalarea
pentru cadrele didactice beneficiare ale activitatilor de formare din cadrul
programului special)

5. Descrierea procedurii
5.1. Generalitati

In Metodologia de acreditare si evaluare periodica a furnizorilor de formare continud si a programelor
de formare continua oferite de acestia, aprobata prin OMECTS nr. 5564/2011 cu modificarile si
completarile ulterioare, este evidentiat procesul de echivalare si acordare a unui numar de credite
profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale.

5.2. Documente necesare completarii dosarului privind solicitarea de echivalare si acordare a unui
numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale
A. Documente personale pentru fiecare cadru didactic participant la activititi in cadrul

programului special

1. Cerere/adresd prin care solicitantul (cadrul didactic/unitatea de invatamdant/furnizorul
activitatilor de formare/furnizorul activitdtilor de formare profesionald a adultilor)
solicitd echivalarea si acordarea unui numdr de credite profesionale transferabile

(anexa 1a/1b);

2. Adeverinta eliberata de unitatea de invatamant preuniversitar la care cadrul didactic este
incadrat la momentul solicitarii, din care sa reiasa functia si specializarea (anexa 2);

3. Carte de identitate (copie);
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Document/documente justificative de schimbare a numelui, daca este cazul (copie);
Document  justificativ. de participare la stagiul de formare (certificat
europass/adeverintad/diploma/certificat de absolvire etc), cu precizarea perioadei si a
duratei de desfasurare a activitatilor de formare in cadrul stagiului (copie);

6. Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea si autenticitatea documentelor
depuse in dosar (anexa 3).

Documente specifice programului special

1. Document/documente privind aprobarea derularii activitatilor de formare — HG, acord
bilateral, protocol de colaborare, contract de finantare — ANPCDEFP/Erasmus +, acord
comunitar, decizie de autorizare emisd de Comisia de autorizare a furnizorilor de
formare profesionald a adultilor etc (copie);

2. Tema activitatii de formare si curricula activittilor desfasurate in cadrul stagiului
prezentate in limba romana, indiferent de limba in care s-a desfasurat activitatea de
formare, cu precizarea obiectivelor programului;

3. Structura planului cadru si/sau copie a calendarului de desfasurare a activitatilor,

utilitatea si obiectivele, continuturile si competentele formate cu precizarea, dupa caz, a
modalitdtii de evaluare a activitdtilor de formare etc;

4,
5,

4. Copie a raportului de activitate depus de solicitant la autoritatea/furnizorul care a
coordonat respectivul program (daca este cazul);
5. Planul activitatilor de diseminare si documente justificative pentru minim doua activitati

de diseminare (daca este cazul).

5.3. Modul de lucru privind derularea activitatilor aferente procesului de echivalare si acordare a
unui numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe
speciale

5.3.1. in vederea echivalirii, se vor analiza si evalua numai acele activitiiti care contribuie la
dezvoltarea competentei didactice si a competentei de management educational si numai pentru
acele programe, care pe acelasi domeniu tematic, nu aveau corespondent un program furnizat
de citre CCD. Exceptie fac activititile derulate prin programe comunitare in domeniul
educatiei si formarii profesionale coordonate de ANPCDEFP si cele derulate in baza
protocoalelor incheiate de MEN cu structuri organizatorice/institutionale nationale sau
internationale.

5.3.2. Solicitantul

Solicitantul poate fi:

cadrul didactic beneficiar al activitatilor de formare din cadrul programului special;
In aceasti situatie, solicitantul:

= depune la unitatea de invatdmant preuniversitar la care are norma de baza, solicitarea de
echivalare si acordare a unui numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic
care a finalizat programe speciale (cerere conform anexei la/lb si dosarul cu documentele
specificate la punctul 5.2);

= transmite, dupd caz, completdrile la dosar solicitate de unitatea de invatamant, in maxim 30 de
zile de la data transmiterii notificarii de catre aceasta.

b) unitatea de invatamdnt, in situatia in care a derulat, in calitate de beneficiar direct sau de partener,

activitati de formare in cadrul unui program special;

C) furnizorul activitatilor de formare/furnizorul activitatilor de formare profesionald a adultilor din

cadrul programului special (poate solicita echivalarea pentru cadrele didactice beneficiare ale
activitatilor de formare din cadrul programului special).

In situatiile b si c, solicitantul:
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= depune la sediul CCD din judetul in care solicita echivalarea si acordarea unui numar de
credite profesionale transferabile (cerere/adresa conform anexei la/lb si dosarul cu
documentele specificate la punctul 5.2);

= transmite, dupa caz, completarile la dosar solicitate de CCD la care a depus solicitarea, in
maxim 30 de zile de la data transmiterii notificarii de catre aceasta.

Dosarul va contine 0pis cu specificarea documentelor depuse, pagini numerotate si asumate de
solicitant prin semnatura.

Furnizorii care, in baza protocoalelor incheiate cu MEN, deruleaza activititi de formare la care
participd concomitent cadre didactice din mai multe judete depun solicitarea de echivalare si acordare
de credite profesionale transferabile la casa corpului didactic din judetul/Municipiul Bucuresti in care
s-a organizat activitatea de formare.

5.3.3. Unitatea de invatamant preuniversitar
Inregistreaza cererea solicitantului (cadrul didactic), care are anexat dosarul.

Directorul unitatii de invatamant repartizeaza cererea si dosarul responsabilului cu dezvoltarea
profesionald ;

Responsabilul cu dezvoltarea profesionala si evolutia in cariera didacticd din unitatea de invatamant
verificd documentatia conform fisei de verificare a solicitarii de echivalare si acordare a unui numar
de credite profesionale transferabile (anexa 5), iar daca aceasta este completa, elaboreaza un raport
de verificare a solicitarii de echivalare §i acordare a unui numar de credite profesionale
transferabile, pe care il prezintd conducerii unitatii de invatamant, spre avizare in CA.

Daca documentatia nu este completd, in termen de maxim 30 zile calendaristice, de la data
inregistrarii cererii, se va notifica solicitantul in vederea completarii dosarului.

In situatia necompletrii dosarului de citre solicitant, in termen de 30 zile calendaristice de la data
transmiterii notificarii, se va intocmi un raport de respingere a solicitarii de echivalare si acordare a
unui numar de credite profesionale transferabile, iar solicitarea de echivalare si acordare a unui
numar de credite profesionale transferabile va fi clasatd, cu avizul conducerii unitatii de invatamant.
Unitatea de invatamant va instiinta in scris solicitantul.

Unitatea de invatamant transmite la CCD:
- adresa de inaintare;

- raportul de verificare a solicitarii de echivalare si acordare a unui numar de credite
profesionale transferabile la care se anexeaza fisa de verificare (anexa 5);

- avizul CA al unitatii de invatdmant (doar pentru solicitdrile complete);
- cererea si dosarul solicitantului.

Unitatea de invatamant preuniversitar gestioneazd documentele solicitantilor privind echivalarea i
acordarea unui numdr de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat
programe speciale, conform prevederilor legislatiei specifice domeniului educational si a Legii
arhivelor statului.

5.3.4. CASA CORPULUI DIDACTIC
Inregistreazi documentele primite de la:
- unitatea de invatamant,;

- furnizorul activitatilor de formare/furnizorul activitatilor de formare profesionald a adultilor
din cadrul programului special,
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aferente solicitarii de echivalare si acordare a unui numar de credite profesionale transferabile,
personalului didactic care a finalizat programe speciale.

Constituie, prin decizia directorului CCD, o comisie de evaluare a dosarelor de echivalare si
acordare a unui numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat
programe speciale, alcatuita din:

a. presedinte (are si atributii de evaluare) — directorul CCD;

b. 2 membri — 1 inspector scolar pentru dezvoltarea resursei umane/inspector scolar pentru
programe si proiecte educationale/inspector responsabil cu monitorizarea programelor
privind accesul la educatie, 1 profesor metodist al CCD sau 1 cadru didactic care are
calitatea de responsabil cu dezvoltarea profesionala si evolutia in cariera didactica dintr-0
unitate de Invatdmant, alta decat unitatea/unitatile de invatamant de provenienta ale cadrului
didactic/cadrelor didactice solicitant/solicitante;

c. 2 membri supleanti — inspectori scolari de specialitate;

d. secretar — secretar/informatician/bibliotecar/profesor metodist din cadrul CCD (secretarul
nu are atributii de evaluare).

Comisia de evaluare a dosarelor de echivalare si acordare a unui numar de credite profesionale
transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale, constituitd la nivelul CCD, se
intruneste periodic, in functie de numarul solicitarilor.

Comisia analizeaza si evalueaza documentatia aferentd solicitarilor, propune un numar de credite
profesionale transferabile si elaboreaza fisa de evaluare si echivalare (anexa 6).

Evaluarea si echivalarea se realizeaza numai pentru programele de formare speciale derulate in
ultimii 2 ani scolari, anteriori celui In care se depune solicitarea, limita maxima a numéarului de
credite acordate fiind de 15 CPT/program special, in functie de criteriile specifice de evaluare ale
CSA.

CCD poate elabora instrumente proprii de aplicare a prevederilor prezentei proceduri, pe care le
comunica unitatilor de Tnvatamant.

In urma evaludrii in cadrul comisiei, se completeazi Raportul de evaluare a solicitirii de echivalare
si acordare a unui numar de credite profesionale transferabile, caruia i se anexeaza fisa de evaluare
si echivalare (anexa 6).

CCD transmite la MEN urmatoarele documente:

adresa de inaintare;

raportul de evaluare a solicitarii de echivalare §i acordare a unui numar de credite profesionale
transferabile;

C) fisa de evaluare si echivalare (anexa 6),
in vederea echivalarii §i acordarii unui numar de credite profesionale transferabile, pentru personalul

didactic care a finalizat programe speciale.

Dupa primirea ordinului de ministru, transmite solicitantilor o copie a acestuia si solicitd la MEN
avizul pentru eliberarea atestatelor de formare continua.

Achizitioneaza tipizatele atestatelor de formare continua de la Imprimeria Nationala, le completeaza
si le elibereaza solicitantilor, precizati la punctul 5.3.2.

CCD gestioneaza documentele solicitantilor privind echivalarea si acordarea unui numar de credite
profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale, conform
prevederilor legislatiei specifice domeniului educational si a Legii arhivelor statului.
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5.3.5. MEN - DGISSEP - DITPV - CSA

e DITPV preia si transmite catre CSA documentele depuse de CCD, privind solicitarea de echivalare si
acordare a unui numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat
programe speciale (Raportul de evaluare a solicitarii de echivalare si acordare a unui numdr de
credite profesionale transferabile caruia i se anexeaza fisa de evaluare si echivalare, elaborate de
CCD).

e CSA analizeazd documentatia primita si propune echivalarea si acordarea unui numar de credite
profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale; propunerea CSA
este fundamentata intr-un raport justificativ care sta la baza propunerilor de echivalare.

e Evaluarea si echivalarea se fac numai pentru programele de formare speciale, derulate in ultimii 2 ani
scolari anteriori celui in care se depune solicitarea, limita maxima a numarului de credite acordat fiind
de 15 CPT/program special, in functie de criteriile specifice de evaluare ale CSA.

e DITPV, pe baza raportului justificativ al CSA, prin care se propune echivalarea si acordarea unui
numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale,
elaboreaza propunerea de ordin de ministru privind echivalarea si acordarea numdrului de credite
profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale si, dupa aprobare,
il transmite la CCD.

o DGISSEP — DITPV acorda, la solicitarea CCD, avizul privind eliberarea tipizatelor pentru atestatele
de formare continud.

ANEXE :

Anexa la - Cerere prin care solicitantul (cadrul didactic) solicita echivalarea si acordarea unui
numar de credite profesionale transferabile

Anexa 1b - Adresa prin care solicitantul (unitatea de invatamdntlfurnizorul activitatilor de
formare/furnizorul activitatilor de formare profesionala a adultilor) solicitd echivalarea si
acordarea unui numar de credite profesionale transferabile

Anexa 2 - Adeverinta eliberata de unitatea de invatamant preuniversitar la care cadrul didactic
este incadrat la momentul solicitdrii, din care sa reiasd functia si specializarea

Anexa 3 - Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea si autenticitatea documentelor
depuse in dosar

Anexa 4 — Lista documentelor necesare depunerii solicitarii de echivale si acordare a unui
numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe
speciale

Anexa 5 — Fisa de verificare a documentatiei depuse de catre solicitant in vederea echivalarii §i
acordarii unui numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat
programe speciale

Anexa 6 - Fisa de evaluare si echivalare (solicitare echivalare §i acordare a unui numar de
credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale)

DIRECTOR GENERAL,
Corina MARIN
DIRECTOR,
Anca-Denisa PETRACHE

CONSILIER,
Muza MAFTEI
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Anexa la
Cerere prin care solicitantul (cadrul didactic)
solicita echivalarea si acordarea unui numdr de credite profesionale transferabile

Doamna/Domnule Director,

SUBSEMNATUI(R) . . vttt b bbbttt e bt snen e unitatea de
TNVALAMANL. ... Jocalitatea.........c.ccovevnnnne Jud. ,
functia didactiCa.........ccceceviveiiiiiriice ,SPECIANTAIEA  ..vvieiiiic e ,solicit

echivalarea si acordarea unui numadr de credite profesionale transferabile, conform procedurii MEN nr.

.......... /......2019
Mentionez ca am participat la programul special
..................................................................................................... ,0rganizat de oo, 0
PErioada .......ccoveevreininnnnn , avand durata de desfisurare a activitatilor de formare de ....ore, confirmat prin

documentul justificativ de participare la stagiul de formare (certificat europass/adeverintd/diploma/certificat de
absolvire etc) anexat.

Anexez dosarul cu documentele-suport solicitate conform Procedurii operationale MEN nr. ....... Y 2019.
Nr. Documentul Da Nu Obs.
crt.

A Documente personale pentru cadrul didactic participant la activitati in cadrul
programului special

1. Adeverinta eliberata de unitatea de invatamant preuniversitar din care si reiasa
functia si specialitatea

2. Carte de identitate (copie)

3. Document/documente justificative de schimbare a numelui, daca este cazul (copie)

4, Document justificativ de participare la stagiul de formare (certificat
europass/adeverintd/diploma/certificat de absolvire s.a.), cu precizarea perioadei si a
duratei de desfasurare a activitatilor de formare in cadrul stagiului (copie)

5. Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea §i autenticitatea
documentelor depuse in dosar

B. Documente specifice programului special

1. Document/documente privind aprobarea derularii activitdtilor de formare - HG,
acord bilateral, protocol de colaborare, contract de finantare — ANPCDEFP/Erasmus
+, acord comunitar, decizie de autorizare emisd de Comisia de autorizare a
Sfurnizorilor de formare profesionald a adultilor s.a. (copie)

2. Tematica activitatilor de formare desfasurate in cadrul stagiului, prezentate in limba
romand, indiferent de limba in care s-a desfasurat activitatea de formare, cu
precizarea obiectivelor programului si a competentelor dobandite

3. Calendarul de desfasurare a activitatilor, utilitatea si obiectivele, continuturile si
competentele formate cu precizarea modalitatii de evaluare a activitdtilor de formare
etc.

4. Copie a raportului de activitate depus de solicitant la autoritatea care a coordonat
respectivul program (daca este cazul)

5. Planul activitatilor de diseminare si documente justificative pentru minim doud

activitati de diseminare (daca este cazul)

Semnatura coeeeeeooeeeiiiiiiiiies
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Anexa 1b

Adresa solicitant (unitatea de invatamantlfurnizorul activitatilor de formare/furnizorul activitatilor de formare profesionald a adulfilor)
echivalare si acordare a unui numar de credite profesionale transferabile

Nr. de inregistrare solicitant: ............. Y

Catre,

Casa Corpului DIidactiC .........cccceevvreniirenienen

Prin  prezenta, SUDSCIISA .....ccccoveiiiriiiieiisese s , reprezentatd legal
015 14 RSP SSRRRI , In calitate  de....ccovierieriiiieneeee e, ,
solicita echivalarea si acordarea unui numar de credite profesionale transferabile, conform procedurii
MEN NI, o, , unui numar de .......... cadre didactice, nominalizate 1n tabelul anexat*, care
au finalizat activitati/programul/cursul/proiectul/stagiul de formare ........ccoceiiiiiiinns derulat
Lo s TN PErioadA....cveveeeiciiiiieieese e

Nr. crt | Documentul Da | Nu | Obs.

A Documente personale pentru fiecare cadru didactic participant la activitati in cadrul
programului special

Adeverinta eliberatd de unitatea de invatamant preuniversitar la care cadrul didactic are
norma de baza, la momentul solicitdrii, din care sa reiasa functia si specializarea

Carte de identitate (copie)

Document/documente justificative de schimbare a numelui, daca este cazul (copie)

Document  justificativ. de participare la stagiul de formare (certificat
europass/adeverintd/diploma/certificat de absolvire s.a.), cu precizarea perioadei si a duratei
de desfasurare a activitatilor de formare in cadrul stagiului (copie)

Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea si autenticitatea documentelor
depuse in dosar

Documente specifice programului special

Document/documente privind aprobarea derularii activitatilor de formare - HG, acord
bilateral, protocol de colaborare, acord de parteneriat, contract de finantare —
ANPCDEFP/Erasmus +, acord comunitar, decizie de autorizare emisd de Comisia de
autorizare a furnizorilor de formare profesionald a adultilor s.a. (copie)

Tematica activitatilor de formare desfasurate in cadrul stagiului, prezentate in limba
romana, indiferent de limba in care s-a desfasurat activitatea de formare, cu precizarea
obiectivelor programului

Calendarul  de desfisurare a activitatilor, utilitatea si obiectivele, continuturile si
competentele formate cu precizarea modalitdtii de evaluare a activitatilor de formare etc

Copie a raportului de activitate depus de solicitant la autoritatea care a coordonat
respectivul program (daca este cazul)

Planul activitatilor de diseminare si documente justificative pentru minim doua activitati de
diseminare, pentru fiecare cadru didactic (daca este cazul)

*Tabelul va contine urmatoarele date: nume si prenume, tipul documentului de absolvire eliberat, numarul/seria si data eliberarii.
Solicitarea se referd la ....... (se precizeaza nr.) cadre didactice care au parcurs programul special.

Noti: La punctele A1-A5 si B5, solicitantul va depune documente pentru fiecare cursant

Reprezentant legal (nume si prenume, functie, semnétura si stampila)




DIRECTIA GENERALA INVATAMANT
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALI SECUNDAR SUPERIOR S1 EDUCATIE
' PERMANENTA
DIRECTIA INVATARE PE TOT
PARCURSUL VIETII

Anexa 2

Antet unitate de invatamant

NI Lo

ADEVERINTA
Se adevereste prin prezenta faptul ca domnul/doamna ...........cccccooviiiiiiiiinni e, este
incadrat(d) 1n  anul  scolar ... la  unitatea de  invatamant
......................................................... , din localitatea .........c.ccccoeviiiiiiniinnieen, Judetul
.......................... , avand functia didacticd ..o, si specialitatea

Eliberam prezenta petru completarea dosarului in vederea echivalarii si acordarii unui

numar de credite profesionale transferabile.

DIRECTOR, SECRETAR,
Prof. e

(nume, prenume, semnatura si stampild) (Nume, prenume si semnatura)
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Anexa 3
Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea

si autenticitatea documentelor depuse in dosar

DECLARATIE

Subsemnatul/SUDSEMNALA  .....ocveviviiiiei e , identificat/identificatd cu
actul de identitate seria ............ I | , eliberat de ...ccooovviiii la data de
...................... , CNPL e ieeeeeeessiiieneeeeee. . CU domiciliul  In  localitatea

sectorul / judetul .........ccoevvriiiiininn. , cadru didactic incadrat in anul scolar .................... la unitatea de
INVALAMANT ...oovieieieieeeee e , 1ocalitatea .....cc.eeveeeieiieieiee e ,
Jud. , functia didactica .........ccceoununnenne. , Specialitatea .........ccoceeverrerrerieririieeienas ,
declar pe pe propria raspundere ca datele, informatiile si documentele depuse in vederea echivalarii
si acordarii unui numdr de credite profesionale transferabile, conform procedurii MEN nr.
.................... [..cevvnnnnr. 2019, sunt conforme, autentice si corespund realitatii.

Inteleg ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea datelor, informatiilor si documentelor
este pedepsita conform legii (Art. 292 privind falsul in declaratii din Codul Penal).

Sunt de acord cu aplicarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

Date de contact:
Tel fix/fax: ...
Tel. mobil: ...

E-mail: ...

Data:

Numele si prenumele: Semnatura: ..o

11
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Anexa 4
LISTA DOCUMENTELOR

necesare depunerii Solicitarii de echivale si acordare a unui numdr de credite profesionale transferabile,

personalului didactic care a finalizat programe speciale

l. Cerere/Adresa prin care solicitantul (cadrul didactic/unitatea de invatamdnt/furnizorul
activitatilor de formare/furnizorul activitatilor de formare profesionala a adultilor) solicita
echivalarea si acordarea unui numar de credite profesionale transferabile (anexa 1a/1b), la care se
anexeaza urmatoarele;

1. Dosar cu:

A. Documente personale pentru fiecare cadru didactic participant la activititi in cadrul
programului special

1.

wmn

Adeverinta eliberatd de unitatea de Tnvatamant preuniversitar la care cadrul didactic
este incadrat la momentul solicitarii, din care sa reiasd functia si specializarea (anexa
2);

Carte de identitate (copie);

Document/documente justificative de schimbare a numelui, daca este cazul (copie);
Document justificativ de participare la stagiul de formare (certificat
europass/adeverinta/diploma/certificat de absolvire s.a.), cu precizarea perioadei si a
duratei de desfasurare a activitatilor de formare in cadrul stagiului (copie);
Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea si autenticitatea
documentelor depuse in dosar (anexa 3).

A. Documente specifice programului special

1.

Document/documente privind aprobarea derularii activitatilor de formare - HG,
acord bilateral, protocol de colaborare, contract de finantare — ANPCDEFP/Erasmus
+, acord comunitar, decizie de autorizare emisd de Comisia de autorizare a
Sfurnizorilor de formare profesionald a adultilor s.a. (copie);

Tematica activitatilor de formare desfasurate in cadrul stagiului, prezentate in limba
romand, indiferent de limba in care s-a desfasurat activitatea de formare, cu
precizarea obiectivelor programului si a competentelor dobandite;

Calendarul de desfasurare a activitatilor, utilitatea si obiectivele, continuturile si
competentele formate cu precizarea modalitatii de evaluare a activitatilor de formare
etc;

Copie a raportului de activitate depus de solicitant la autoritatea care a coordonat
respectivul program (daca este cazul);

Planul activitatilor de diseminare si documente justificative pentru minim doud
activitati de diseminare (daca este cazul).

12
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Anexa 5
Avizat,
Director
FISA DE VERIFICARE

a documentatiei depusa de catre solicitant in vederea

echivalarii si acordarii unui numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic

care a finalizat programe speciale

l. Date de identificare solicitant

a) Cadrul didactic din invatimantul preuniversitar beneficiar al programului special

DATE DE IDENTIFICARE A SOLICITANTULUI — CADRU DIDACTIC

I.1. Nume si prenume solicitant

1.2. Functia didactica

1.3. Specialitate

1.4. Unitatea Denumire
de invitamant | Localitatea
Judet
1.5. Date de Localitatea
contact Judet
solicitant Str., nr., bl., ap.
Tel. fix
Tel. mobil
Fax
E-mail

b) Furnizor program special (unitatea de invatamdant/furnizorul activitatilor de formare/

furnizorul activititilor de formare profesionali a adultilor)

DATE DE IDENTIFICARE A SOLICITANTULUI — unitatea de invatamant/furnizorul activitatilor de
formare/ furnizorul activitatilor de formare profesionala a adultilor

1.1. Denumire solicitant

|.2. Date de

Localitatea

contact

Judet

solicitant

Str., ..

Tel. fix

Tel. mobil

Fax

E-mail

DATE DE IDENTIFICARE A CADRELOR DIDACTICE BENEFICIARE ALE PROGRAMULUI SPECIAL

Nr. | Nume si prenume Functia Specialitatea Unitatea de invatiméant

crt. didactica Denumire Localitatea Judet
1.

n.

Nota: Se va completa dupa caz caseta a) sau b)

13
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1. Date de identificare program special

11.1. Denumirea programului

special

11.2. Furnizor al programului

special

I1.3. Locatia desfasurarii Institutia

programului special Localitate

Judet
Tard

11.4. Durata programului special Nr. ore

(nr. ore)

I1.5. Perioada formarii

I1.6. Documentul eliberat in urma | Denumire

participarii la programul special | Seria/ nr si

data elibe-

rarii docu-

mentului
Date de identificare documentatie

Nr. crt. | Elemente verificate Da | Nu | Obs.

111.1. Date de identificare a solicitarii

I11.1.1. | Nr. inregistrare cerere/adresa solicitant

111.1.2. | Prezentare Nr. dosare/volume
documentatie Nr. total pagini
aferenta Numerotare pagini

Asumare prin semnatura solicitantului (pe fiecare pagina)

111.2. Componenta dosar solicitare
a) Cadru didactic din invatimantul preuniversitar beneficiar al
programului special

A. Documente personale pentru cadrul didactic participant la activititi in
cadrul programului special

1. Adeverinta eliberatd de unitatea de invataimant preuniversitar la care cadrul
didactic este incadrat la momentul solicitarii, din care sa reiasd functia si
specialitatea

2. Carte de identitate (copie)

3. Document/documente justificative de schimbare a numelui, daca este cazul
(copie)

4. Document justificativ de participare la stagiul de formare (certificat
europass/adeverintd/diploma/certificat de absolvire s.a.), cu precizarea perioadei
si a duratei de desfasurare a activitatilor de formare in cadrul stagiului (copie)

5. Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea si autenticitatea
documentelor depuse in dosar

B. Documente specifice programului special

1. Document/documente privind aprobarea derularii activitatilor de formare - HG,
acord bilateral, protocol de colaborare, contract de finantare —
ANPCDEFP/Erasmus +, acord comunitar, decizie de autorizare emisa de
Comisia de autorizare a furnizorilor de formare profesionala a adultilor s.a.
(copie)

2. Tematica activitatilor de formare desfasurate in cadrul stagiului, prezentate in
limba romand, indiferent de limba in care s-a desfasurat activitatea de formare,
cu precizarea obiectivelor programului si a competentelor dobandite

3. Calendarul de desfasurare a activitatilor, utilitatea si obiectivele, continuturile
si competentele formate cu precizarea modalitatii de evaluare a activitatilor de
formare etc.

14
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4, Copie a raportului de activitate depus de solicitant la autoritatea care a
coordonat respectivul program (daca este cazul)
5. Planul activitatilor de diseminare si documente justificative pentru minim doud

activitati de diseminare (daca este cazul)

b) Furnizor program special (unitatea de invatamdntlfurnizorul activitatilor
de formare/furnizorul activitatilor de formare profesionald a adultilor)

Nota:
- Solicitarea se refera la .... (se precizeaza nr.) cadre didactice care au
parcurs programul special.
- La punctele Al-45 si B5, solicitantul va depune documente pentru
fiecare cursant
A. Documente personale pentru fiecare cadru didactic participant la activitati
in cadrul programului special
6. Adeverinta eliberatd de unitatea de invatamant preuniversitar din care sa reiasa
functia si specialitatea
7. Carte de identitate (copie)
8. Document/documente justificative de schimbare a numelui, dacd este cazul
(copie)
9. Document justificativ de participare la stagiul de formare (certificat

europass/adeverintd/diploméa/certificat de absolvire s.a.), cu precizarea perioadei
si a duratei de desfasurare a activitatilor de formare 1n cadrul stagiului (copie)

10. Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea si autenticitatea
documentelor depuse in dosar

B. Documente specifice programului special

6. Document/documente privind aprobarea derularii activitatilor de formare - HG,

acord bilateral, protocol de colaborare, contract de finantare -
ANPCDEFP/Erasmus +, acord comunitar, decizie de autorizare emisd de
Comisia de autorizare a furnizorilor de formare profesionala a adultilor s.a.

(copie)

7. Tematica activitatilor de formare desfasurate in cadrul stagiului, prezentate in
limba romana, indiferent de limba in care s-a desfasurat activitatea de formare,
cu precizarea obiectivelor programului

8. Calendarul de desfasurare a activitatilor, utilitatea si obiectivele, continuturile
si competentele formate cu precizarea modalitatii de evaluare a activitatilor de
formare etc

9. Copie a raportului de activitate depus la autoritatea care a coordonat respectivul
program (daca este cazul)
10. Planul activitatilor de diseminare si documente justificative pentru minim doud

activitati de diseminare, pentru fiecare cadru didactic (daca este cazul)

(nume si prenume, semnatura)
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Anexa 6
Avizat,

Director CCD

FISA DE EVALUARE SI ECHIVALARE

solicitare echivalare si acordare a unui numar de credite profesionale transferabile,
§ p
personalului didactic care a finalizat programe speciale)

V. Date de identificare solicitant

c) Cadru didactic din invatamantul preuniversitar beneficiar al programului special

DATE DE IDENTIFICARE A SOLICITANTULUI — cadru didactic

I.1. Nume si prenume solicitant
1.2.Functia didactica
1.3. Specialitatea
1.4. Unitatea Denumire
de invatamant | Localitatea
Judet
1.5. Date de Localitatea
contact Judet
solicitant Str., nr., bl., ap.
Tel. fix
Tel. mobil
Fax
E-mail

d) Furnizor program special (unitatea de invatamant/furnizorul activitatilor de formare/

furnizorul activititilor de formare profesionali a adultilor)

DATE DE IDENTIFICARE A SOLICITANTULUI — unitate de invatamdant/furnizor al activitatilor de
formare/ furnizor al activitatilor de formare profesionald a adultilor

1.1. Denumire solicitant

1.2. Date de Localitatea

contact Judet

solicitant Str., ..

Tel. fix

Tel. mobil

Fax

E-mail

DATE DE IDENTIFICARE A CADRELOR DIDACTICE BENEFICIARE ALE PROGRAMULUI SPECIAL

Nr. | Nume si prenume Functia Specialitatea Unitatea de invitamént

crt. didactica Denumire | Localitatea Judet
1.

n.

Nota: Se va completa dupd caz caseta a) sau b)
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V. Date de identificare program special

11.1. Denumirea programului

special

11.2. Furnizor al programului

special

I1.3. Locatia desfasurarii Institutia

programului special Localitate

Judet
Tard

11.4. Durata programului Nr. ore

special(nr. ore)

I1.5. Perioada formarii

I1.6. Document eliberat in urma | Denumire

participarii la programul Seria/ nr si

special data elibe-

rarii docu-
mentului
VI. Date de identificare documentatie

Nr. crt. | Elemente verificate Da | Nu | Obs

111.1. Date de identificare a solicitarii

111.1.1. | Nr. Inregistrare cerere solicitant

111.1.2. | Prezentare Nr. dosare/volume
documentatie Nr. total pagini
aferenta Numerotare pagini

Asumare prin semnatura solicitantului (pe fiecare pagina)

111.2. Componenta dosar solicitare
a) Cadru didactic din invatamantul preuniversitar beneficiar al
programului special

A. Documente personale pentru cadrul didactic participant la activititi in cadrul
programului special

6. Adeverinta eliberatd de unitatea de invatdmant preuniversitar la care cadrul didactic
este incadrat la momentul solicitdrii, din care sa reiasa functia si specialitatea

7. Carte de identitate (copie)

8. Document/documente justificative de schimbare a numelui, daca este cazul (copie)

9. Document justificativ de participare la stagiul de formare (certificat
europass/adeverintd/diploméa/certificat de absolvire s.a.), cu precizarea perioadei si a
duratei de desfisurare a activitatilor de formare in cadrul stagiului (copie)

10. Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea si autenticitatea documentelor
depuse 1n dosar

B. Documente specifice programului special

6. Document/documente privind aprobarea deruldrii activitatilor de formare - HG, acord
bilateral, protocol de colaborare, contract de finantare — ANPCDEFP/Erasmus +, acord
comunitar, decizie de autorizare emisd de Comisia de autorizare a furnizorilor de
formare profesionald a adultilor s.a. (copie)

7. Tematica activitatilor de formare desfasurate in cadrul stagiului, prezentate in limba
romana, indiferent de limba in care s-a desfasurat activitatea de formare, cu precizarea
obiectivelor programului si a competentelor dobandite

8. Calendarul de desfasurare a activitatilor, utilitatea si obiectivele, continuturile si
competentele formate cu precizarea modalitatii de evaluare a activitatilor de formare
etc.

9. Copie a raportului de activitate depus de solicitant la autoritatea care a coordonat
respectivul program

10. Planul activitatilor de diseminare si documente justificative pentru minim doud
activitati de diseminare (daca este cazul)
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b) Furnizor program special (unitatea de invatimant/furnizorul activitatilor de
formare/furnizorul activitatilor de formare profesionala a adultilor)

Nota:
- Solicitarea se referad la .... (se precizeaza nr.) cadre didactice care au parcurs
programul special.
- La punctele A1-A5, B5, solicitantul va depune documente pentru fiecare
cursant
A. Documente personale pentru fiecare cadru didactic participant la activitati in
cadrul programului special
11. Adeverinta eliberatd de unitatea de invatdmant preuniversitar din care s reiasa functia
si specialitatea
12, Carte de identitate (copie)
13. Document/documente justificative de schimbare a numelui, daca este cazul (copie)
14. Document justificativ de participare la stagiul de formare (certificat

europass/adeverintd/diploma/certificat de absolvire s.a.), cu precizarea perioadei si a
duratei de desfasurare a activitatilor de formare in cadrul stagiului (copie)

15. Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea si autenticitatea documentelor
depuse in dosar

B. Documente specifice programului special

11. Document/documente privind aprobarea derularii activitatilor de formare - HG, acord

bilateral, protocol de colaborare, contract de finantare — ANPCDEFP/Erasmus +, acord
comunitar, decizie de autorizare emisd de Comisia de autorizare a furnizorilor de
formare profesionald a adultilor s.a. (copie)

12. Tematica activitatilor de formare desfasurate in cadrul stagiului, prezentate in limba
roménd, indiferent de limba in care s-a desfasurat activitatea de formare, cu precizarea
obiectivelor programului

13. Calendarul de desfisurare a activitdtilor, utilitatea si obiectivele, continuturile si
competentele formate cu precizarea modalitatii de evaluare a activitatilor de formare
etc

14. Copie a raportului de activitate depus la autoritatea care a coordonat respectivul
program (daca este cazul)

15. Planul activitatilor de diseminare si documente justificative pentru minim doui

activitati de diseminare, pentru fiecare cadru didactic (daca este cazul)

VII. Competente asociate-numar de credite profesionale transferabile propus

Modul/ Nr. ore Nr. credite profesionale Nr. total credite profesionale
Disciplind/Tema * formare Competente asociate™ transferabile propus transferabile propus

1.

n.

*Se descriu explicit

in vederea echivalirii, se vor analiza si evalua numai acele activititi care contribuie la dezvoltarea competentei didactice si a
competentei de management educational si numai pentru acele programe, care pe acelasi domeniu tematic, nu aveau
corespondent un program furnizat de catre CCD. Exceptie fac activitdtile derulate prin programe comunitare in domeniul
educatiei si formarii profesionale coordonate de ANPCDEFP si cele derulate in baza protocoalelor incheiate de MEN cu structuri
organizatorice/institutionale nationale sau internationale.

Comisie evaluare

Functia in comisie Nume si prenume Institutia de provenienti Semniitura

Presedinte - Evaluator 1

Evaluator 2

Evaluator 3

Secretar
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